
DERS KODU Ders Türü DERSİN ADI T U K AKTS DERS KODU Ders Türü DERSİN ADI T U K AKTS

SP5100
Z Sosyal Bilimlerde Araştırma 

Yöntemleri ve Yayın Etiği 
3 0 3 6 SP5200 Z Seminer 0 0 0 6

S Seçmeli I 3 0 3 6 S Seçmeli I
3 0 3 6

S Seçmeli II 3 0 3 6 S Seçmeli II 3 0 3 6

S Seçmeli III 3 0 3 6 S Seçmeli III 3 0 3 6

S Seçmeli IV 3 0 3 6 S Seçmeli IV 3 0 3 6

TOPLAM 15 0 15 30 TOPLAM 12 0 12 30

DERS KODU Ders Türü DERSİN ADI T U K AKTS DERS KODU Ders Türü DERSİN ADI T U K AKTS

SP9000 Z Uzmanlık Alan Dersi 8 0 0 6 SP9000 Z Uzmanlık Alan Dersi 8 0 0 6

SP5000 Z Tez 0 1 0 24 SP5000 Z Tez 0 1 0 24

TOPLAM 30 TOPLAM 30

DERS KODU Ders Türü DERSİN ADI T U K AKTS DERS KODU Ders Türü DERSİN ADI T U K AKTS

SP5103 Seçmeli Sosyal Politikanın Tarihsel Gelişimi 3 0 3 6 SP5203 Seçmeli Ücret Yönetimi ve Performans 
Değerlendirme 3 0 3 6

SP5104 Seçmeli Refah Ekonomisi ve Sosyal Politika 3 0 3 6 SP5204 Seçmeli Uluslararası Göç ve Sorunları 3 0 3 6

SP5106 Seçmeli Küreselleşme ve Sosyal Güvenlik 
Sistemleri 3 0 3 6 SP5205 Seçmeli Sosyal İnovasyon ve Sosyal Politika 3 0 3 6

SP5107 Seçmeli Sendikal Hareketlerde Dönüşümler 3 0 3 6 SP5206 Seçmeli İklim Değişikliğinin Sosyo-Ekonomik 
Etkileri 3 0 3 6

SP5108 Seçmeli Yoksullukla Mücadelede Yeni 
Yaklaşımlar 3 0 3 6 SP5207 Seçmeli Yaşlılık Politikaları ve Aktif Yaşlanma 3 0 3 6

SP5109 Seçmeli İşin Geleceği ve Çalışma İlişkilerinin 
Dönüşümü 3 0 3 6 SP5208 Seçmeli Engellilik ve Yaşam 3 0 3 6

SP5110 Seçmeli Karşılaştırmalı AB ve Türkiye Çalışma 
Yaşamı 3 0 3 6 SP5209 Seçmeli Kadın Emeğine İlişkin Yerel ve 

Küresel Tartışmalar 3 0 3 6

SP5111 Seçmeli İşgücü Piyasasının Demografik Analizi 
ve Ayrımcılık 3 0 3 6 SP5210 Seçmeli Dünyada ve Türkiye'de Çocuk İşçiliği 3 0 3 6

SP5112 Seçmeli Çalışma Psikolojisi ve Temel Sorun 
Alanları 3 0 3 6 SP5211 Seçmeli Ailenin Dönüşümü ve Aile Politikaları 3 0 3 6

SP5113 Seçmeli Uluslararası Örgütler, Sivil Toplum 
Örgütleri ve Sosyal Politika 3 0 3 6 SP5212 Seçmeli Sağlık ve Sosyal Politika 3 0 3 6

SP5114 Seçmeli Yerel Yönetimler ve Sosyal Politika 
Uygulamaları 3 0 3 6 SP5213 Seçmeli Uygulamalı Bireysel İş Hukuku 3 0 3 6

SP5115 Seçmeli İş Sağlığı ve Güvenliği Uygulamaları 3 0 3 6 SP5214 Seçmeli Dünyada ve Türkiye'de Sosyal Yardım 
ve Hizmetler 3 0 3 6

SP5116 Seçmeli Çalışma Sosyolojisi ve Temel Sorun 
Alanları 3 0 3 6 SP5215 Seçmeli Dezavantajlı Gruplar ve Sosyal 

Koruma 3 0 3 6

SP5117 Seçmeli Gelir Dağılımı ve Politikaları 3 0 3 6 SP5216 Seçmeli Sosyal Politikalarda Yeni Gelişmeler 3 0 3 6

SP5118 Seçmeli İşgücü Verimliliği 3 0 3 6 SP5217 Seçmeli Bilim Felsefesi ve Nitel Araştırma 
Yaklaşımı 3 0 3 6

TOPLAM**
30

TOPLAM**
30

NOTLAR: 

I. YARIYIL/GÜZ  II. YARIYIL/BAHAR

III. YARIYIL/GÜZ IV. YARIYIL/BAHAR

SOSYAL POLİTİKA TEZLİ YÜKSEK LİSANS PROGRAMI 2025-2026 YILI SEÇMELİ DERSLER 

I. YARIYIL II.YARIYIL

BANDIRMA ONYEDİ EYLÜL ÜNİVERSİTESİ
LİSANSÜSTÜ EĞİTİM ENSTİTÜSÜ

ÇALIŞMA EKONOMİSİ VE ENDÜSTRİ İLİŞKİLERİ ANABİLİM DALI 
2025-2026 EĞİTİM-ÖĞRETİM YILI 

SOSYAL POLİTİKA TEZLİ YÜKSEK LİSANS PROGRAMI DERS PLANI


